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MEMORIA DE LA ALCALDIA

Los PRESUPUESTOSGENERALES de esta Corporacion para el ejercicio econémi¢o de
2011, importan la cantidad de 10.554.810,00 euros, dodgue los mismos en el ejercicio anterior
ascendieron a la cantidad de 19.924.694,97 eellossupone un decremento de 9.369.884,97 euros, es
decir un decremento porcentual del 47,02on respecto a los Presupuestos del afio antefaa la
reduccion de gastos corrientes y de las inversipaeseste ejercicio de 2011 de la G.M.U..

Estos Presupuestos Generales estan integradios giguientes Presupuestos:

Entidad 2011 2010 %
Ayuntamiento 8.877.710,00| 11.889.726,9f -25,33
Patronato Municipal de Deportes 715.000,00 720.000 -0,69
Patronato Municipal de Cultura 739.000,00 764.000 -3,27
Gerencia Mpal. Urbanismo 1.465.000,00 7.802.368 -92.,46
Patronato Municipal A.Carnavales 42.640,00 42.640,00 0,00

A continuacién se analizan someramente los mismostandonos a lo establecido en el
articulo 168.1. a. del Real Decreto LegislativddP®2Regulador de las Haciendas Locales.

1. Presupuesto del Ayuntamiento

Por una parte, [IdBIGRESOS CORRIENTES ascienden a la cantidad @e630.820,00 euros

Por otra, I0SGASTOS CORRIENTES asciendera 7.198.548,24 @wos, que sumados a la
amortizacion de los préstamos (630.061,76) datahde7.828.610 euras

Con todo ello, y tras los correspondientes ajustes AHORRO NETO o
AUTOFINANCIACION asciende 410.210,00 euras

La Poblacién del Municipio es dd2.665 habitantes, por lo que la relacion entre Ingresos
Corrientes y Poblacion es de 681,47 euros, BS8IUERZO TRIBUTARIO previsto (es decir, Impuestos
y Tasas a recaudar), asciend836.23 eurosEsto supone un incremento respecto a 2010 de389/8,

Estudiando por Capitulos este Presupuesto, ygliséndo entre Operaciones Corrientes y de
Capital, tenemos:

1.1. Estado econémico de gastos

1°. Operaciones Corrientes :

El importe ddos Gastos Corrientesasciende a la cantidad d4.98.548,24uros, habiéndose
consignado en el Presupuesto inicial de 2010 ldideah de 8.061.252,94 euros, lo que supone un
decremento del 10,70 % respecto al afio anterior.

Capitulo I. Gastos de Personal.

Su montante es de.039.097,00 euros, y en el Presupuesto de 2010 se consigiat00.407,87
euros, lo que supone un decremento del 8,21 %.

El NUMERO TOTAL DE PUESTOS DE TRABAJO FIJO relacamos en la Plantilla
Presupuestaria es de 124 de los que 70 perteneleeplantilla de funcionarios y 54 a la Plantilla d
laborales.



ElI COSTE MEDIO POR EMPLEADO FIJO de la plantilla presupuestaria en el afio 2011 es
el siguiente:

a) Coste de Personal.

Capitulo I. Remuneracion del Personal 4.0390meeuros.

b) Deducciones.

Retribuciones Miembros de la Corporacion .689,00 euros.
Retribuciones Personal Laboral Temporal £B@ euros.
Otro personal eventual 465.000,00 euros.
Seguridad Social de los mismos 49.240,00
Total 592.137,00 euros

c) Coste Medio.

4.039.097,00 — 592.137 : 124 = 27.798,06 euros.
( Coste Personal - Deducciones : N°.Puestos efsctivCoste Medio )

Por tanto EL COSTE MEDIO POR EMPLEADO FIJO es de27.798,06euros incluiyendo
Seguridad Social y demas costes sociales.

La distribucién de empleados segun grupos es :

GRUPO FUNCIONARIOS LABORALES TOTAL
A (Técnico Superior) 9 3 11
B (Técnico Medio) 7 7 13
C (Administrativo) 26 11 37
D (Auxiliares) 22 18 40
E (Operarios) 6 15 21
Total 69 53 124

Se acompafa al Presupuesto, conforme a los adi®0lae la Ley 7/85, de 2 de abril, resumen
de la plantilla de funcionarios, personal laboralgntual.

El porcentaje de gastos de personal con respdotoiagresos corrientes es de :

4.039.097,00
% G.P. = x100 = 46,7
8.630.820,00

Si comparamos el gasto de personal con el totaPasupuesto (8.877.710,00) dicho
porcentaje baja al 45,49.



Capitulo Il. Gastos en Bienes Corrientes y de Senios :

Su importe asciende a 1.017.000 euros, y respalctejercicio de 2010, se produce un
decremento del -28,53 %.

Capitulo Il y IX. Gastos Financieros y Pasivos Fancieros:

El importe de estos dos Capitulos es de 1.227/664uros, y se incrementa en un 5,08 %
respecto del afio 2010.

En la documentacién presupuestaria se acompafigoceaplicativo de los Capitulos Il y IX
respecto de los intereses y amortizacion de préstairpendiente de amortizar a 31 de diciembre de
2010 asi como el estudio de la Carga Financiera

Capitulo IV. Transferencias Corrientes.
Su importe es de 1.544.951,24 euros, un decrendeh®62 % respecto a 2010.

2°. Operaciones de Capital.

Capitulo VI. Inversiones Reales.

El Plan de Inversiones que acomparia a Los Prestgsise resume asi:

Inversiones propias 239.600,00 euros.

P.F.EA. (P.ER) 448.000,00 “

P.P.O.S. 336.500,00 “
Total 1.024.100,00 euros.

1.2. Estado econdmico de Ingresos

1°. Operaciones Corrientes.

El Importe delos Recursos Corrientesasciende a la cantidad deé.630.820,00 euros,
habiendo sido el Presupuesto inicial del afio 2(680.667.610,49 euros, lo que supone un decremento
del 10,72 % respecto al afio anterior.

2°. Operaciones de Capital.

El importe total de inversiones que figuran en@agpitulos VIy VIl del Presupuesto de Gastos
asciende a la cantidad de 1.024.100,00 eurosfigas®ian por los siguientes Organismos :



Ayuntamiento 410.210,00 euros.
Estado 280.000,00 *
Diputacion Provincial 277.890,00 *“
Junta de Andalucia 56.000,00 *
Total 1.024.100,00 euros

2. Presupuesto del Patronato Municipal de Deportes

Por una parte, [IdBIGRESOS CORRIENTES ascienden a 690.000 euros.
Igualmente, lo6SASTOS CORRIENTES asciender 690.000 euros.

Estudiando por Capitulos este Presupuesto, ygiséndo entre Operaciones Corrientes y de
Capital, tenemos:

2.1. Estado econdémico de Gastos

1°. Operaciones Corrientes :

El importe delos Gastos Corrientesasciende a la cantidad de 690.000 euros, habiéndos
consignado en el Presupuesto inicial de 2010 tadeehde 692.000 euros, lo que supone un decrerdehto
2,89 % respecto al ejercicio de 2010.

Capitulo I. Gastos de Personal.

Su montante es de 435.000 euros. En el Presuple@10 fue también de 435.000 euros, lo
que supone un incremento del 0,00 %.

El NUMERO TOTAL DE PUESTOS DE TRABAJO FIJO relacionados en la Plantilla
Presupuestaria es de 11 pertenecientes todosétiqsantilla de laborales.

El COSTE MEDIO POR EMPLEADO FIJO de la plantilla presupuestaria en el afio 2011 es
el siguiente :

435.000 : 11 = 39.545,45 euros.
( Coste Personal - Deducciones : N°.Puestos = Gdextigo )

Por tanto,EL COSTE MEDIO POR EMPLEADO FIJO es de39.545,45 eros incluido
Seguridad Social y demas costes sociales.



La distribucion de empleados segun grupos, es :

GRUPO FUNCIONARIOS LABORALES TOTAL
D 1 1
E 10 10
Total 11 11

Se acompafa al Presupuesto, conforme a los adi®0lae la Ley 7/85, de 2 de abril, resumen
de la plantilla del personal laboral.
Capitulo Il. Gastos en Bienes Corrientes y Servios:

Su importe asciende a 192.000 euros, lo que supondecremento del 1,54 % sobre el
Presupuesto inicial de 2010.

Capitulo IV. Transferencias Corrientes.
Su importe es de 63.000 euros, es decir un incrienaeh 1,61 % respecto al ejercicio de 2010.

2°. Operaciones de Capital.

El importe total de inversiones que figuran eCapitulo VI del Presupuesto de Gastos asciende
a la cantidad de 25.000 euros, y se financian meglisansferencias de capital del Ayuntamiento.

3. Presupuesto del Patronato Municipal de Cultura

Por una parte, [IdBIGRESOS CORRIENTES ascienden a 703.000 euros.
Igualmente, lo6SASTOS CORRIENTES ascienden a 703.000 euros.

Estudiando por Capitulos este Presupuesto, ygiséndo entre Operaciones Corrientes y de
Capital, tenemos:

3.1. Estado econdémico de Gastos

1°. Operaciones Corrientes :

El importe delos Gastos Corrientesasciende a la cantidad de 703.000 euros, habiéndos
consignado en el Presupuesto inicial de 2010 ladeehde 724.000 euros, lo que supone un decrerdehto
2,90 % respecto al ejercicio de 2010.

Capitulo |. Gastos de Personal.

Su montante es de 344.000 euros. En el Presupile2@10 se consignaron 343.000 euros, lo
gue supone un incremento del 0,29 % respecto amtdoior.

Capitulo Il. Gastos en Bienes Corrientes y de Seoios :

Su importe asciende a 290.000 euros, lo que suponeecremento del 7,05 % sobre el
Presupuesto inicial de 2010.



Capitulo IV. Transferencias Corrientes.

Su importe es de 69.000 euros, que coincide cdaldéresupuesto inicial del 2010.

2°. Operaciones de Capital.

El importe total de inversiones que figuran erCapitulo VI y VII del Presupuesto de Gastos
asciende a la cantidad de 36.000 euros, y se faramtegramente mediante transferencias de calgital
Ayuntamiento.

4, Presupuesto de la Gerencia Municipal de Urbanismo
Por una parte, IABIGRESOS CORRIENTES ascienden a 965.000. euros.
LosGASTOS CORRIENTES ascienden a 1.065.000 euros.

Estudiando por Capitulos este Presupuesto, ygiséndo entre Operaciones Corrientes y de
Capital, tenemos:

3.1. Estado econdémico de Gastos

1°. Operaciones Corrientes :

El importe ddos Gastos Corrientesasciende a la cantidad de 1.065.000 euros.

2°. Operaciones de Capital.

El importe total de inversiones que figuran erCapitulo VI y VII del Presupuesto de Gastos
asciende a la cantidad de cero euros debido a ayenbchas inversiones de ejercicios anteriores que
estan pendientes de ejecutar..

5. Presupuesto del Patronato Municipal de Agrupacione€arnavalescas

Por una parte, IdBIGRESOS CORRIENTES ascienden a 42.640 euros.
Igualmente, lo6SASTOS CORRIENTES ascienden a 42.640 euros.

Valverde del Camino, a 30 de noviembre de 2010.

EL ALCALDE PRESIDENTE
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Capitulo |. Gastos de Personal

CAPITULO 1 2.011 2.010 DIFERENCIA

Altos cargos 912.100 49.652,00 € 99.304,00 € -50,00%
personal eventual 912.110 28.245,00 € 56.490,00 € -50,00%
Ret.basicas Funcionarios 920.120 503.600,00 € 606.377,00 € -16,95%
Ret.complement.Func. 920.121 974.200,00 € 823.163,00 € 18,35%
Ret.basicas Laborales 920.130 502.000,00 € 728.530,00 € -31,09%
Ret.complement.Laborales 920.130.02 536.400,00 € 496.730,00 € 7,99%
Ret. Contratados Varios 920.141 465.000,00 € 320.000,00 € 45,31%
Gratificaciones 920.151 25.000,00 € 25.000,00 € 0,00%
Seguros sociales 920.160 922.000,00 € 1.164.813,84 € -20,85%
Gastos sociales 920.162 33.000,00 € 80.000,00 € -58,75%

4.039.097,00 € 4.400.407,84 € -8,21%

(1) Partidas ampliables
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PLANTILLA DE PERSONAL

PERSONAL FUNCIONARIO

PLAZA GRUPO ESCALA SUBESCALA | CLASE N°
Secretario A Hab. Nacional Entrada 1
Interventor A Hab. Nacional Entrada 1
Ldo. Derecho A Admon. Especia Técnica Superigr 1
Ldo. Ciencias de la Informacién A Admon. Especial criiéa Superior 1
Ldo. en Economia A Admon. Especial Técnica Superipr 1
Técnico Superior A Admon. Especial Técnica Superipr 1
Arquitecto A Admaén. Especial Técnica Superio 2
Psic6loga A Admon. Especial Técnica Superigr 1
Graduado Social B Admaén. Especigl Técnica Medig 2
Trabajadora Social B Admoén. Especial Técnica Medio 2
Arquitecto Técnico B Admoén. Especial Técnica Medio 1
Técnica en lgualdad B Admoén. Especial Técnica Medio 1
Técnico Medio B Admon. Especial Técnica Medio 1
Administrativos C Admon. General Administrativa 10
Delineante C Admoén. Especial Técnica Auxiliar 1
Animador Sociocultural C Admoén. Especial Técnica Auxiliar 1
Jefe de Policia C Admon. Especial Servicios Especial. Policia 1
Policia C Admon. Especial Servicios Especial. Policia 13
Auxiliares Administrativos D Admobn. Genera Auxilia 5
Oficial electricista D Admon. Especial | Servicios Especial. P. oficios 4
Encargado Mercado D Admon. Especial Servicios Especial. P. oficios 1
Oficial Conductor D Admon. Especial | Servicios Especial. P. oficios 2
Oficial Fontanero D Admon. Especial| Servicios Especial. P. oficios 3
Oficial Jardinero D Admon. Especial | Servicios Especial. P. oficios 6
Inspector de Urbanismo D Admon. Especial Servicios Especial. P. oficios 1
Encargado Matadero E Admon. Especial Servicios Especial. P. oficios 1
Alguacil E Admon. Especial Servicios Especial. P. oficios 1
Limpiadora E Admén. Especial | Servicios Especial. P. oficios 1
Peén Jardinero E Admoén. Especial Servicios Especial. P. oficios 3

TOTAL.......eene.... 70




PERSONAL LABORAL FIJO

PLAZA

GRUPO

Z
o

Coordinador UPE

Psicologa

Arquitecto Técnico

Trabajadora Social

Graduado Social

Profesora Infantil

Técnico Medio

Técnico Informatico

Técnico en Jardin de Infancia

Técnico especialista

Animador Sociocultural

Administrativo

Auxiliar Desarrollo Turistico

Puericultoras

Auxiliar Administrativo

Oficial Fontanero

Encargado Obras

Vigilante Obras

Maestro Jardinero

Auxiliar Cultura

Oficial Mecanico

Pedn Jardineros

Limpiadoras

Conserje Colegios

Sepulturero

Pedn Usos Mltiples

Mozo Taquillero

Auxiliar Ayuda a Domicilio

Operario Servicio Limpieza

mimmmm{m{m|mO|0|0|0|0(0|0|T|0[0[0[|0|0|W|t0|0|m(w (| >|>

UlrR|w|k|kR[Rw|N WP PP |RRR|lO|w|w [N N R R R PR NP N] P
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO — RPT

PUESTO N° Ptos| GRP | Nivel | DOTAC. TP EP RJ
ECON.

Jefe de Policia 1 C 18 100% S C F
Policia 13 C 18 100% N C F
Interventor 1 A 24 100% S C F
Técnico Economista 1 A 24 0% N C F
Depositario 1 C 18 100% S C F
Auxiliar Administrativo 6 D 15 100% N C F/L
Administrativo 8 C 18 100% N C F/L
Administrativo 1 C 18 0% N C F
Gestion de Personal 1 B 21 100% N C H
Coordinador Desarrollo Local 1 A 24 100% S C F
Técnico Gestion Desarrollo Loc 1 B 21 100% N C H
Directora Casa Direccion-Femu 1 B 21 100% S C 1L
Auxiliar Desarrollo Turistico 3 C 18 100% N C L
Secretaria Presidencia 2 C 18 100% N L H
Responsable Gabinete Prensa 1 A 24 100% N q
Secretario 1 A 24 100% S C F
Asesor Juridico 1 A 24 0% N C F
Responsable SAC 1 C 18 100% N C F
Psic6loga CMD 1 A 24 100% N C F
Trabajadora Social CMD 1 B 21 100% N C F
Trabajadora Social 1 B 21 100% N C F
Psic6loga Guarderia 1 A 24 100% N C L
Profesora Infantil 1 B 21 100% N C L
Técnica en Jardin de Infancia 3 D 15 100% N C L
Técnica en lgualdad 1 B 21 100% N C F
Auxiliar de Ayuda a Domicilio 3 E 13 100% N C L
Arquitecto 2 A 24 100% N C F
Arquitecto Técnico 1 B 21 100% N C F
Delineante 1 C 18 100% N C F
Maestro de Obras 1 D 15 100% N C L
Vigilante de Obras 1 D 15 100% N C F
Maestro Electricista 1 D 15 100% N C F
Oficial Electricista 3 D 15 100% N C F
Encargado de Mercado 1 D 15 100% N C H
Operario Limpieza mercado 1 E 13 100% N C L
Encargado Jardines 1 D 15 100% N C H
Jardineros 5 D 15 100% N C F
Pe6n Jardinero 1 E 13 100% N C L
Maestro Taller 1 D 15 100% N C L
Conserje 3 E 13 100% N C L
Limpiadora 3 E 13 100% N C F/L
Encargado Cementerio 1 E 13 100% N C L
Pe6n Cementerio 1 E 13 100% N C L
Oficial Fontanero Aqualia 3 D 15 100% N C F
Oficial Conductor 2 D 15 100% N C F
Animador Sociocultural 2 C 18 100%y 0 N C F/lL
Mozo Taquillero 1 E 13 100% N C L
Auxiliar Cultura 1 D 15 100% N C L
Coordinador Técnico 1 B 21 0% N C F
Director Polideportivo 1 D 15 100% N C L
Auxiliar Administrativo Polid. 1 D 15 100% N C L
Mozo 9 E 13 100% N C L
Técnico Informatico 1 B 21 100% N C L
TOTAL 107




PLAZAS A AMORTIZAR EN EL 2011

Denominacion Plantilla Numero

Total

PLAZAS A CREAR EN EL 2011

Denominacion Plantilla Grupo Numero

Total

FUNCIONARIOS EVENTUALES

Denominacion Numero
Coordinador Servicios 2
Total 2
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Capitulo Il. Gastos en Bienes Corrientesy Servicios

CAPITULO 2 2.011 2.010 DIFERENCIA

Alquileres varios 920.202 30.000,00 € 33.000,00 € -9,09%
Medio Ambiente 170.210 8.000,00 € 3.000,00 € 166,67%
Conserv.Patrim.Natural 336.210 3.000,00 € 3.000,00 € 0,00%
Manten.Ed. publicos 920.212 40.000,00 € 40.000,00 € 0,00%
Mto. Colegios publicos 320.212 10.000,00 € 10.000,00 € 0,00%
Mto.alumbrado pub. (1) 165.213 15.000,00 € 15.000,00 € 0,00%
Mto. vehiculos s.p. 920.214 15.000,00 € 12.000,00 € 25,00%
Suministros mat.oficina 920.220 25.000,00 € 25.000,00 € 0,00%
Anuncios Ofic. y publicaciones 923.220 15.000,00 € 15.000,00 € 0,00%
Energia electrica 920.221 180.000,00 € 210.000,00 € -14,29%
Combustibles 920.221.03 30.000,00 € 23.000,00 € 30,43%
Suministros y Mto.Jardines 171.221 23.000,00 € 22.500,00 € 2,22%
Sum.Prod.limpieza 920.221.08 9.000,00 € 8.000,00 € 12,50%
Telecomunicaciones 926.222 30.000,00 € 30.000,00 € 0,00%
Contrato Correos 923.222.01 5.000,00 € 6.000,00 € -16,67%
Contrato Seguros 920.224 75.000,00 € 70.000,00 € 7,14%
Atenciones varias 912.226 6.000,00 € 6.000,00 € 0,00%
Convenio juridico Diputacion 920.226 6.000,00 € 6.000,00 € 0,00%
Vive tu barrio 324.226 9.000,00 € 9.000,00 € 0,00%
Prog. Juventud (1) 323.226 40.000,00 € 40.000,00 € 0,00%
Limpieza Colegios Pub. 321.227 36.000,00 € 35.000,00 € 2,86%
Gtos.y Sum.Seg.Ciudad. 132.226 25.000,00 € 25.000,00 € 0,00%
Gtos. Varios P.Civil (1) 134.226 4.000,00 € 4.000,00 € 0,00%
Limpieza Viaria 163.227 40.000,00 €| 434.000,00 € -90,78%
Premio cobranza Rec.(1) 932.227 130.000,00 € 130.000,00 € 0,00%
Actividades educativas 320.226 5.000,00 € 5.000,00 € 0,00%
Locomocion 920.231 12.000,00 € 12.500,00 € -4,00%
Mto. seméforos 133.227 3.000,00 € 3.000,00 € 0,00%
Prog. B. Social (1) 230.226 110.000,00 € 110.000,00 € 0,00%
Gtos. Var.Des.Local (1) 433.226 50.000,00 € 50.000,00 € 0,00%
Aula de Mayores 232.226 5.000,00 € 5.000,00 € 0,00%
Asistencia a tribunales 920.121 2.500,00 € 2.500,00 € 0,00%
Prog. CIM-OPEM (1) 233.226 5.000,00 € 5.000,00 € 0,00%
Campafas Desinfec. Dip. 169.227 9.000,00 € 9.000,00 € 0,00%
Consumo (1) 493.226 3.500,00 € 3.500,00 € 0,00%
Salud 313.226 3.000,00 € 3.000,00 € 0,00%

1.017.000,00 € | 1.423.000,00 € -28,53%

(1) Partida ampliable
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Capitulo IV. Transferencias Corrientes

CAPITULO 4 2.011 2.010 DIFERENCIA

Aport. P.M.C. 330.410 608.000,00 € 606.500,00 € 0,25%
Aport. P.M.D. 340.410 600.900,00 € 603.900,00 € -0,50%
Aport. P.M.Carnaval 338.410 14.640,00 € 15.640,00 € -6,39%
Aportacion 3° Mundo 231.489 30.151,24 € 28.069,44 € 7,42%
Manc.Des.Campifia-Andevalo 439.463 77.000,00 € 77.000,00 € 0,00%
Convenio Manc. C.Andevalo 439.463.01 26.000,00 € 26.000,00 € 0,00%
ADRAO 433.466 3.800,00 € 3.750,00 € 1,33%
Aport. UTEDLT 433.467 3.500,00 € 3.500,00 € 0,00%
Subv.G.Politicos Mpales. 912.489 28.500,00 € 57.000,00 € -50,00%
Att.sociales 230.489 42.200,00 € 42.200,00 € 0,00%
Att.culturales 330.489 17.000,00 € 17.000,00 € 0,00%
Subv.Educacion - APAS 320.489 26.260,00 € 26.260,00 € 0,00%
Manc.Des.Cdado-Campifia 454.463 29.135,66 € -100,00%
Becas Erasmus 324.489 5.000,00 € 5.000,00 € 0,00%
Consorcio bomberos 135.467 62.000,00 € 62.000,00 € 0,00%

1.544.951,24 € | 1.602.955,10 € -3,62%
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Ayuntamiento Otras
Inversion Partida Total G.Central Andalucia | Diputacion | Ahorro Neto| Fin. Extern{ Inversiones

Obras P.E.R. 150.619 448.000 280.000,0( 56.000,00 56.000,00 56.000,00
Planes Provinciales 155.610 335.600 218.140,00 117.460,0(
Inversion Desarrollo Local | 433.629 100.000 100.000,0(
Magquinaria y Equipamiento| 169.623 7.300 3.750,00 3.750,00
Mobiliario y equipos oficina| 920.625 10.0D0 10.000,0d
S.I.R. 151.639 62.000 62.000,00
Aportacién PMD 330.710 25.000 25.000,00
Aportacion PMC 340.710 36.000 36.000,0¢

Total 1.024.100 280.000,00 56.000,00 277.890,00 410.210,0(
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Documento N° 8

Presupuestos de los O.0.A.A.



Excmo. Ayuntamiento de Valverde del Camino - Presupuestos Generales 2010

23

Resumen por Capitulos del presupuesto del Patronatdunicipal de Deportes.

INGRESOS 2.011 2.010 Diferencia
CAPITULO 1
CAPITULO 2
CAPITULO 3 58.000,00 € 57.000,00 € 1,75%
CAPITULO 4 630.900,00 € 633.900,00 € -0,47%
CAPITULO 5 1.100,00 € 1.100,00 € 0,00%
CAPITULO 6
CAPITULO 7 25.000,00 € 28.000,00 € -10,71%
CAPITULO 8
CAPITULO 9
TOTAL 715.000,00 € 720.000,00 € -0,69%
GASTOS 2.011 2.010 Diferencia
CAPITULO 1 435.000,00 € 435.000,00 € 0,00%
CAPITULO 2 192.000,00 € 195.000,00 € -1,54%
CAPITULO 3
CAPITULO 4 63.000,00 € 62.000,00 € 1,61%
CAPITULO 6 25.000,00 € 28.000,00 € -10,71%
CAPITULO 7
CAPITULO 8
CAPITULO 9
TOTAL 715.000,00 € 720.000,00 € -0,69%
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Estado de Ingresos

INGRESOS
Partida | Concepto 2.011 2.010 Diferencia
Capitulo 3
313 | Precios publicos Pabellén 38.000,00 € 37.000,00 € 2,70%
399 | Otros ingresos 20.000,00 € 20.000,00 € 0,00%
Capitulo 4
400 | De la Entidad Local 600.900,00 €| 603.900,00 € -0,50%
461 | Programas Deportivos Provinciales 20.000,00 € 20.000,00 € 0,00%
450 | De la Junta And. 10.000,00 € 10.000,00 € 0,00%
Capitulo 5
550 | Cantina Polideportivo 1.100,00 € 1.100,00 € 0,00%
Capitulo 7
700 | De la Entidad Local 25.000,00 €| 28.000,00€ | -10,71%
Estado de gastos.
GASTOS
Partida |Concepto 2.011 2.010 Diferencia
Capitulo 1
340.130Personal Laboral 330.000,00 € |330.000,00 € 0,00%
Personal contratado - €
340.160Seguridad social 105.000,00 € |105.000,00 € 0,00%
Capitulo 2
340.221)Suministros y Mto. P.M.D. 12.000,00 € 15.000,00 € -20,00%
340.226Programas deportivos (1) 60.000,00 € 60.000,00 € 0,00%
340.227,00Contrato Piscina Cubierta 120.000,00 € |120.000,00 € 0,00%
Capitulo 4
340.489Subvenciones a Clubs Deportivos 55.000,00 € 54.000,00 € 1,85%
340.480[Trofeos varios 8.000,00 € 8.000,00 € 0,00%
Capitulo 6
340.623[Inversiones (1) 10.000,00 € 10.000,00 € 0,00%
340.632|Inv.reposicion funcion.servicios 15.000,00 € 18.000,00 € -16,67%

(1) Partidas ampliables
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PLANTILLA DEL PERSONAL LABORAL

Denominacion Titulacién NUmero
Director E.G.B: 1
Mozo E. Primarios | 10
Total 11
PLAZAS A CREAR EN EL 2011
Denominacion Plantilla Numero

Total
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Resumen por Capitulos del presupuesto del Patronatdunicipal de Cultura.

INGRESOS 2.011 2.010 Diferencia
CAPITULO 1
CAPITULO 2
CAPITULO 3 80.000,00 €| 87.500,00 € -8,57%
CAPITULO 4 623.000,00 €| 636.500,00 € -2,12%
CAPITULO 5
CAPITULO 6
CAPITULO 7 36.000,00 €| 40.000,00 € -10,00%
CAPITULO 8
CAPITULO 9
TOTAL 739.000,00 €| 764.000,00 € -3,27%
GASTOS 2.011 2.010 Diferencia
CAPITULO 1 344.000,00 € 343.000,00 € 0,29%
CAPITULO 2 290.000,00 € 312.000,00 € -7,05%
CAPITULO 3
CAPITULO 4 69.000,00 € 69.000,00 € 0,00%
CAPITULO 6 36.000,00 € 40.000,00 € -10,00%
CAPITULO 7
CAPITULO 8
CAPITULO 9
TOTAL 739.000,00 € 764.000,00 € -3,27%
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Estado de Ingresos

INGRESOS
Partida | Concepto 2.011 2.010 Diferencia
Capitulo 3
319 | Tasas Utilizacion Taller Arte 7.000,00 € 7.500,00 € -6,67%
319.01 | Tasas de Festejos 45.000,00 € 47.000,00 € -4,26%
319.02 | Tasas Utilizacion Teatro 25.000,00 € 27.000,00 € -7,41%
319.03 | Tasas Cine 3.000,00 € 6.000,00 € -50,00%
Capitulo 4
400 | De la Entidad Local 608.000,00 € | 606.500,00 € 0,25%
461 | De la Diputacion 12.000,00 € 10.000,00 € 20,00%
450 | De la Junta And. 3.000,00 € 20.000,00 € -85,00%
489 | Otras
Capitulo 7
700 | De la Entidad Local 36.000,00 € 40.000,00 € -10,00%
Estado de gastos.
GASTOS
Partida | Concepto 2.011 2.010 Diferencia
Capitulo 1
330.130 | Personal 264.000,00 € 263.000,00 € 0,38%
330.162 | Seguridad social 80.000,00 € 80.000,00 € 0,00%
Capitulo 2
330.227 | Exhibiciones Cinematograficas (1) - £ 6.000,00 € -100,00%
330.226 | Programas Culturales 110.000,00 € 120.000,00 € -8,33%
338.226 | Programas de Festejos 150.000,00 € 156.000,00 € -3,85%
335.227 | Contratos Mantenimiento Teatro 30.000,00 € 30.000,00 € 0,00%
Capitulo 4
334.226 | Subvencion Banda Musica 69.000,00 € 69.000,00 € 0,00%
Capitulo 6
338.639 | Inversion en Programas de Festejos 15.000,00 € 20.000,00 € -25,00%
332.689 | Inversion en Libros 6.000,00 € 5.000,00 € 20,00%
330.639 | Manten.C.Cultura y Teatro Mpal. 15.000,00 € 15.000,00 € 0,00%

(1) Partidas ampliables
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Resumen por Capitulos del presupuesto del Patronatdunicipal de
Agrupaciones Carnavalescas.

INGRESOS

2.011

2.010

Diferencia

CAPITULO 1

CAPITULO 2

CAPITULO 3

28.000,00 €

27.000,00 €

100,00%

CAPITULO 4

14.640,00 €

15.640,00 €

100,00%

CAPITULO 5

CAPITULO 6

CAPITULO 7

CAPITULO 8

CAPITULO 9

TOTAL

42.640,00 €

42.640,00 €

100,00%

GASTOS

2.011

2.010

Diferencia

CAPITULO 1

- €

CAPITULO 2

42.640,00 €

42.640,00 €

100,00%

CAPITULO 3

CAPITULO 4

CAPITULO 6

CAPITULO 7

CAPITULO 8

CAPITULO 9

TOTAL

42.640,00 €

42.640,00 €

100,00%
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Estado de Ingresos

INGRESOS
Partida Concepto 2.011 2.010 Diferencia
Capitulo 3
399 | Otros ingresos 28.000,00 € 27.000,00 € 3,70%
Capitulo 4
400 | De la Entidad Local 14.640,00 € 15.640,00 € -6,39%
Estado de gastos.
GASTOS
Partida Concepto 2.011 2.010 Diferencia
Capitulo 2
338.226 | Programas de Festejos 42.640,00 € 42.640,00 € 0,00%
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Resumen por Capitulos del presupuesto de la GereadMunicipal de

Urbanismo.
INGRESOS 2.011 2.010 Diferencia
CAPITULO 1
CAPITULO 2
CAPITULO 3 965.000,00 € 1.000.000,00 € -3,50%
CAPITULO 4
CAPITULO 5
CAPITULO 6 500.000,00 € 802.368,00 € -37,68%
CAPITULO 7
CAPITULO 8
CAPITULO 9 - € 17.636.609,00 € | -100,00%
TOTAL 1.465.000,00 € 19.438.977,00 € -92,46%
GASTOS 2.011 2.010 Diferencia
CAPITULO 1 125.000,00 € 125.000,00 € 0,00%
CAPITULO 2 40.000,00 € 50.000,00 € -20,00%
CAPITULO 3 900.000,00 € 617.868,00 € 45,66%
CAPITULO 4
CAPITULO 6 - € | 18.461.609,00 € -100,00%
CAPITULO 7
CAPITULO 8
CAPITULO 9 400.000,00 € 184.500,00 € 116,80%
TOTAL 1.465.000,00 € | 19.438.977,00 € -92,46%




32

Estado de Ingresos

INGRESOS
Partida | Concepto 2.011 2.010 Diferencia
Capitulo 3
399 | Ing. A cta. Promociones 965.000,00 € 1.000.000,00 € -3,50%
Capitulo 6
600 | Venta inmuebles 500.000,00 € 802.368,00 € -37,68%
Capitulo 9
913 | Prestamos L/P 17.636.609,00 € -100,00%
Estado de gastos.
GASTOS
Partida | Concepto 2.011 2.010 Diferencia
Capitulo 1
150.130 | Personal Laboral 100.000,00 € 100.000,00 € 0,00%
150.160 | Seguridad social 25.000,00 € 25.000,00 € 0,00%
Capitulo 2
150.227 | Contratos Mantenimiento 40.000,00 € 50.000,00 € -20,00%
Capitulo 3
011.310 | Intereses L/P 900.000,00 € 617.868,00 € 45,66%
Capitulo 6
150.609 | Inversiones (1) 18.461.609,00 €| -100,00%
Capitulo 9
011.913 | Amortizac. Prest.L/P 400.000,00 € 184.500,00 € 116,80%
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PROGRAMA PLURIANUAL DE ACTUACION, INVERSION Y FINAN _CIACION
2010 - 2011
a) ACTUACIONES:
.FEVE
Bda. Carrasca Norte
Pol Ind. Il fase
Ampliacién Pol.Ind.
Encomiendas
b) INVERSIONES
2010 2011 Total
Carrasca Norte 6.000.000 6.000.000
F.E.V.E. 3.000.000 3.000.000
Nuevo Parque 325.000 5.000.000 5.325.000
Totales 325.000 14.000.000 14.325.000
¢) FINANCIACION
cl) Ingresos por ventas:
2010 2011 Total
Carrasca Norte 500.000 500.000
F.E.V.E.
Nuevo Parque 465.000 465.000
Totales 965.000 965.000
c2) Ingresos por financiacion externa
2010 2011 Total
Carrasca Norte 5.500.000 5.500.000
F.E.V.E. 3.000.000 3.000.000
Nuevo Parque 325.000 4.535.000 4.860.000
Totales 325.000 13.035.000 13.360.000




